Huehlhausg

Gesucht: Talente mit Feuer!

Bewerberbroschiire der kuehlhaus AG




kuehlhaus in Kurzform

Mit mehr als 10 Jahren Projekt-Erfahrung arbeiten wir heute
als Full Service Internetagentur in den Bereichen B2B und
B2C. Von der ersten Idee an begleiten wir unsere Kunden auf
ihrem Weg zum erfolgreichen Internet-Engagement: Wir
entwickeln die passenden Marketing-Strategien und entwer-
fen User Centered Interfaces. Wir programmieren anspruchs-
volle Internet-Anwendungen und sorgen auch nach dem
Launch mit integrierten Online-Marketing Kampagnen fur

den nachhaltigen Erfolg im E-Business.

Christian Reschke, Vorstand der kuehlhaus AG; hier in einem
Vortrag 'angewandte Usability' in Kooperation mit SAP.
Christian Reschke lehrt zudem neben seiner Tdtigkeit als Vorstand
auch als Dozent an verschiedenen Hochschulen.

Griindung 1995 als ,kuehlhaus d.sign“

Seit 2001, kuehlhaus Aktiengesellschaft”

Vorstand: Dipl.-Ing. Christian Reschke

Standort: Weinheim, Metropolregion Rhein-Neckar

Mitarbeiter: 36

Unsere Geschiftsfelder

Strategie und Beratung: Wir zeigen unseren Kunden, wie sie
das Medium Internet strategisch einsetzen konnen, um so

ihre Unternehmensziele zu erreichen.

User Centered Interface: Kernkompetenz Usability:
Wir entwickeln technologisch hochwertige und komplexe
Anwendungen, die einfach in der Handhabung und effizient

in der Anwendung sind.

Web-Development: Wir programmieren anspruchsvolle
Websites, transaktions- und prozessorientierte Portale,
Online-Shop Systeme und Web 2.0 Anwendungen.

Online-Marketing: Im Bereich Online-Marketing ibernehmen
wir fiir unsere Kunden die Konzeption, Kreation und

Umsetzung von Kampagnen oder Strategien.

‘hochschule mannheim
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Metropolregion
Rhein-Neckar

Unsere Mitgliedschaften und Partnerschaften:

Wir sind der Meinung, dass unternehmerisches Handeln mehr
ist als Schaffen von wirtschaftlichem Wachstum. Wir nehmen
unsere Rolle in der Gesellschaft ernst und engagieren uns in

folgenden Bereichen:

Bildung: Bildung ist der Motor der Wirtschaft. Wissenstransfer
und Zugang zu neuesten Technologien sind die Basis flr
die Innovationen von morgen. Deshalb halten wir Vorlesungen
an verschiedenen Hochschulen der Metropolregion
Rhein-Neckar und férdern so — vor Ort — kiinftige Fach- und
Flhrungskrafte. Weiterhin bieten wir ein Stipendium in

Zusammenarbeit mit der Hochschule Mannheim an.

Regionales Engagement: Wir fordern in der Metropolregion
Rhein-Neckar viele Projekte, die unsere Region wirtschaftlich

voranbringen und die Lebensqualitat erhohen.

Entwicklungsprojekte: Mit dauerhaften Patenschaften
(plan-deutschland.de) begleiten wir Kinder in der dritten Welt
auf ihrem Weg aus der Armut zur Verbesserung ihrer

Lebensumstande.



Vision & Mission der kuehlhaus AG

Alles ist moglich!

Unser ehrgeiziges Ziel ist es mittels Internettechnologie
Werte fir Unternehmen zu schaffen - wirtschaftlich, kreativ
und technisch auf hochstem Niveau. Bei der Entwicklung
von Internetanwendungen sind wir Innovator und setzen
Trends. Im Bereich unserer Kernkompetenzen Gbernehmen

wir eine fihrende Rolle im Markt.

Wir leben unsere Mission, indem wir:

... unseren Mitarbeitern die kontinuierliche Herausforderung

fir ihre personliche und berufliche Weiterentwicklung bieten.

... unseren Kunden kreative und innovative Losungen mit
grofsitmoglichem Nutzen fur die Unternehmen sowie fir
deren Kunden bereit stellen. Wir verfolgen stets das Ziel, im

Unternehmen unserer Kunden der beste Mitarbeiter zu sein.

... unsere Kernkompetenzen kontinuierlich durch Weiter-
bildung, Forschung und Projektgeschaft ausbauen.

Unsere Leidenschaft ist es, kreative und innovative Internet-
Technologien in die Unternehmen unserer Kunden zu

bringen.

.. unsere Qualitdt an allerhochsten Anspriichen messen
lassen. Dies erreichen wir durch stabile Prozesse und
kontinuierliche Verbesserung in allen Bereichen des

Unternehmens.

... unseren Partnern und Lieferanten hohe Wertschatzung
entgegen bringen. Wir definieren mit unseren Partnern

gemeinsame Ziele und tun alles, um diese zu erreichen.

... unser Wissen und unsere ldeen in die innerbetriebliche

Aus- und Weiterbildung und an Hochschulen einbringen.

kuehlhaus

Unser Kundenportfolio

Wir arbeiten vorwiegend flir namhafte Kunden aus den
Bereichen E-Business und IT. AulRerdem zdhlen wir verschie-
dene Unternehmen aus den Bereichen Pharma, Healthcare
und Technologie, sowie einige Finanzdienstleister und
Markenartikler zu unserem Portfolio.
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Auszug aus unserem Kundenportfolio
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"Begeisterung fiir Neues,
Konzentration auf
das Wesentliche
und Mut zur Veranderung,
kurz: Echt tolle Kollegen!"



Unsere Unternehmensbereiche

Viel Platz fiir deine Ideen!

Unser Mitarbeiterteam ist aufgeteilt in die 4 Kernbereiche:
Projektmanagement und Beratung, Kreation, Development
und Verwaltung. Eine wirkliche Trennung existiert aber

natirlich nur auf dem Papier. In der Projektarbeit stellen wir
interdisziplinare Teams zusammen, die gemeinsam mit

Uberraschenden Ideen, innovativer Technik und der notwen-
digen Portion Professionalitat Ergebnisse schaffen, die unsere

Kunden begeistern.
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sich hier schon wohl fiihlen...”

Jenny | (25) Verwaltung

Matthias | (36) Projektmanagement und Beratung

,Projektmanagement bei kuehlhaus ist 'ne feine Sache! Mein Job bietet interessante
Projekte, hochkaratige Kunden und erméglicht mir eigenstandiges Handeln. Neben
der Kundenberatung bietet meine Stelle jede Menge Platz fiir Kreativitat. Und wenn
es auf dem Terminkalender "mal eng wird, bleibt die Stimmung im Team dennoch

lustig! Wer zuletzt lacht, muss halt den nachsten Kaffee holen..”

Tobias | (29) Web-Development

,kuehlhaus ist ein sehr innovatives und technisches Unternehmen. Das sieht man
auch an den Kunden fir die wir arbeiten und an den Projekten, die wir durchfiihren.
Fir mich als Entwickler bieten sich hier alle Moglichkeiten, mich auszutoben. Wir
arbeiten mit den neuesten Technologien, bekommen viel Raum fiir Experimente und

entwickeln innovative und hochkomplexe Systeme. Als Programmierer kann man

,Bei kuehlhaus zu arbeiten macht mir einfach SpaR. Meine Aufgaben in der Agentur
sind sehr vielfaltig: an einem Tag schreibe ich Rechnungen, am nachsten kiimmere
ich mich um Kunden oder Lieferanten und oft arbeite ich auch an internen Marke-

tingprojekten mit. Durch die Zusammenarbeit mit den Kollegen aus verschiedenen
Bereichen wird mir die Arbeit nie langweilig und es bieten sich von Anfang an viele

Chancen fir die berufliche Entwicklung.”



Junior
Art Director

kuehlhaus stellt ein

kuehlhaus

HeilRe Arbeitsplatze zu vergeben!

Wir mochten immer noch ein Stiickchen besser werden.
Daher sind wir standig auf der Suche nach motivierten
Personlichkeiten mit einem fundierten Fachwissen, die Uber
den Tellerrand schauen, die mit Lust und Leidenschaft Neues
und Innovatives ausprobieren. Wir suchen Menschen, die
mit uns wachsen, die mit uns eine fiihrende Rolle in einer

der Schlisselbranchen der Zukunft einnehmen mochten.

Bei kuehlhaus arbeiten Sie in einer lockeren Arbeitsumge-
bung in einem jungen engagierten Team mit hochgesteckten
Anspriichen an Kreativitat und Technik. Im Zentrum unserer
taglichen Arbeit steht dabei der Kunde, mit all seinen
Anforderungen und Wiinschen. Daher zahlen wir Kunden-
orientiertheit und Servicementalitat zu den Schlissel-

qualifikationen fiir Mitarbeiter unseres Unternehmens.

Creative
Director

Senior

Art Director Art Director

Karrieremdglichkeiten kreative Berufe

Neben Ihren fundierten fachlichen Qualifikationen sollten
Sie sich auBerdem durch ein ausgepragtes Qualitatsverstand-
nis, Kommunikationsstarke und ergebnisverantwortliches
Handeln auszeichnen. Wir wiinschen uns Kollegen, die
unternehmerisch denken und handeln und sich zudem
mit positivem Teamgeist und sozialer Kompetenz aktiv in
das Unternehmen einbringen.

Super Chancen fiir Neueinsteiger

Wir 6ffnen Ihnen alle Tiren zu einem erfolgreichen Berufs-
einstieg. Ob Sie studieren mochten, eine Ausbildung anstre-
ben oder einfach erst einmal in die Branche ,reinschnuppern®
wollen. Wir bieten vielseitige Moglichkeiten und gehen

innovative Wege in der Ausbildung von Fachkraften.

Studenten aus den Bereichen Informatik, Design und BWL

konnen bei uns:

als Werkstudent den Einstieg in das Berufsleben finden

= ein Praxissemester absolvieren

ihre Diplomarbeit schreiben

= wahrend eines mehrmonatigen Praktikums

erste Berufserfahrung sammeln

Wenn Sie eine Ausbildung absolvieren méchten, konnen Sie

bei uns folgenden Beruf erlernen:

= Mediengestalter/-in fiir Digital- und Printmedien

= Fachinformatiker

Wir freuen uns, auf Ihre Bewerbung!



Ein bisschen SpaR muss sein!

Es sind die Kleinigkeiten, die den Unterschied machen und einen guten Job zu einem Traum-Job werden lassen. Und weil wir

das wissen, schaffen wir attraktive Rahmenbedingungen und foérdern die individuelle personliche Entwicklung jedes einzelnen

Mitarbeiters.

Fiihlen Sie sich wohl:

Bei kuehlhaus herrscht ein Klima der offenen Kommunikation in

allen Bereichen. Eine flache Hierarchie erlaubt unseren Mitarbeitern
ein hohes Maf an Mitbestimmung bei den internen Prozessen des
Unternehmens. Sie arbeiten in einem modernen, gut organisierten
Arbeitsumfeld, unsere Arbeitsplatze werden regelmaRig mit der

aktuellsten Hard- und Software ausgestattet.

Fiihlen Sie sich sicher:

Wir setzen auf langfristiges Wachstum und Nachhaltigkeit — gerade
im Personalbereich. Deswegen legen wir Wert auf eine moglichst
geringe Fluktuation der Mitarbeiter. Neben einem angemessenen
Gehalt bieten wir daher interessante Modelle zur betrieblichen
Altersvorsorge an. Und wenn Sie langer als 4 Jahre bei uns arbeiten,

belohnen wir Ihre Treue mit einer jahrlichen Bonuszahlung.

Halten Sie sich fit:

Unsere Mitarbeiter erhalten stark vergiinstigte Tarife bei Kieser
Training, einem ausgezeichneten Studio fir Therapie und Training,
das sich in Laufweite unseres Firmensitzes befindet. Turnschuhe

an, um zwei Quadrate laufen und los geht's!

Machen Sie sich schlau:

Da wir mochten, dass unser Team den Entwicklungen immer einen
Schritt voraus ist, setzen wir bei kuehlhaus konsequent auf Fortbil-
dung. Die erforderlichen Malinahmen werden im halbjahrlich
stattfindenden Orientierungsgesprach gemeinsam besprochen,
als Ziele definiert und geplant. Wir selbst bieten zahlreiche
MafRnahmen an und unterstitzen lhre individuellen
Weiterbildungswiinsche, indem wir exzellente Trainer und Seminare
auswahlen und die Kosten flir externe Seminare tibernehmen.

Jede Idee ist willkommen!

Haben Sie SpaR:

Beim Grillen auf unserem entspannten Sommerfest, beim Klettern
am kuelhaus Action-Day, beim Geschenke auspacken auf unserer
Weihnachtsfeier oder beim Tiefschnee fahren an unserem

Ski-Wochenende. Willkommen im Team!
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Standort Mannheim

Sie wollen im Griinen Inliner fahren? Schwimmen in Badern
und Seen? Oder einfach mal in netter Umgebung die Seele
baumeln lassen? Dann sind Sie hier richtig. Mannheim ist

vital und bietet Ihnen ein umfassendes Freizeitangebot. Fir

jedes Interesse und jede Altersklasse.

GeniefRen Sie die touristischen und sportlichen Méglichkeiten
in Mannheim und Umgebung. Nutzen Sie unser vielseitiges
Vereinsleben. Oder tauchen Sie ein in unsere pulsierende
Kultur- und Musikszene. Es gibt viel zu entdecken und noch
mehr zu erleben. Gehobenes Ambiente und moderne Dienst-
leistungsgesellschaft: Mannheim, die zweitgrofte Stadt in
Baden-Wirttemberg, liberrascht Besucher mit vielen inter-
essanten Facetten. Und wenn Ilhnen Mannheims Vielfalt
nicht genug ist: Der Odenwald und die Pfalz, zwei der
schonsten Tourismusgebiete Deutschlands, sind nicht weit

entfernt.
Der Natur verbunden

In Mannheim kommt besonders fiir Familien die
Lebensqualitat nicht zu kurz: In vielen Teilen des Stadtgebiets
warten griine Oasen. Zu fast einem Drittel besteht die Stadt
aus Natur- und Landschaftsschutzgebieten. Die Ufer von
Rhein und Neckar und der urwaldartige Waldpark in Nahe
des pulsierenden Stadtkerns laden zum Entspannen, Ausru-
hen und Toben ein. In den Biotopen der Flusslandschaften,
den Auenwdldern oder nahe der eiszeitlichen Diinen leben
Pflanzen und Tiere, die Sie in Sliddeutschland sonst kaum

finden werden.

,Leben und leben lassen“

Das konnte ein Motto der Stadt Mannheim sein. Hier geht
man offen und direkt auf Menschen zu. Uberhaupt, die Mann-
heimer sind tolerant und feiern Feste, wie sie fallen: Am
Christopher-Street-Day, beim Stadtfest, der Langen Nacht
der Museen, Open-Air-Konzerten, auf dem Weihnachtsmarkt,
auf der Time Warp und bei vielen anderen Gelegenheiten
trifft man Mannheimer und Gaste aus dem Umland, die es

sich einfach gut gehen lassen.

Ein reiches kulturelles Leben finden Sie auch in den zahlrei-
chen Museen, Galerien, Konzertsalen und auf den kleineren
Buhnen der Stadt. Dazu erwarten Sie spezielle Kultur-Events
von Klassik bis Avantgarde und architektonische Kostbarkei-

ten aus Barock, Jugendstil und Moderne.

Sehenswert ist das Nachtleben: Mannheim hat eine beein-
druckende Thekendichte und bietet Ihnen eine der lebhaf-
testen deutschen Clubszenen. Nicht umsonst ist Mannheim,
die Heimat von Xavier Naidoo und Laith Al-Deen und eine

Wiege des deutschen Soul und Hip Hop.



Bewerben bei der kuehlhaus AG

Jetzt sind Sie dran!

In dieser Broschiire haben wir Ihnen schon Einiges uber
unser Unternehmen erzahlt. Jetzt freuen wir uns darauf,

Sie kennen zu lernen.

Alle aktuell freien Stellen finden Sie auf unserer Website

unter: www.kuehlhaus.com/karriere

Haben wir Ihr Interesse geweckt und mochten Sie sich gerne
bei uns vorstellen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige
und aussagekraftige Bewerbung.

Neben dem Anschreiben senden Sie uns bitte einen
Lebenslauf mit Lichtbild, alle relevanten Zeugnisse, lhren
frithestmoglichen Eintrittstermin, Ihre Gehaltsvorstellungen
und fir kreative Berufe unbedingt einige Arbeitsproben.

kuehlhaus

Falls Sie weitere Fragen haben, steht Ihnen unsere zentrale
Ansprechpartnerin, Frau Antje Ludwig, gerne zur Verfligung.

Am besten senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als
Anhang per E-Mail an: jobs@kuehlhaus.com

Aber natirlich sind uns auch klassische Bewerbungen
per Post willkommen. Diese senden Sie bitte an folgende

Postadresse:

kuehlhaus AG
Frau Antje Ludwig
N7,5-6

68161 Mannheim



